Информация о работе городского методического объединения
за 2022-2023 учебный год

Предметная область -  классное руководство

Тема ГМО - совершенствование профессиональной компетентности и педагогического мастерства классного руководителя в условиях реализации Программы воспитания школы, направленных на развитие ценностных ориентаций обучающихся 

Цель: создание условий для развития компетенции классного руководителя в выстраивании   воспитательного процесса, основанного на эффективных технологиях развития ценностных ориентаций обучающихся. 

Задачи: .
1. Совершенствовать методы и приемы воспитательной работы классного руководителя, направленных на формирование и развитие ценностных ориентаций обучающихся;
2. Через методическое сопровождение «Ассоциации классных руководителей» Свердловской области организовывать воспитательное пространство класса с целью развития ценностных ориентаций обучающихся.
3.  Разработка мониторинга по оценке уровня реализации Программ воспитания школ, а также сотрудничество с ЦППП «Остров» по анализу уровня сформированности ценностных ориентаций обучающихся.
4. Методическая помощь молодым классным руководителям.

Результаты (достигнута ли цель, решены ли задачи) 
По итогам работы года цель частично достигнута:
1. Проведен мониторинг «Уровень реализации  Программы воспитания школы» среди ОУ
2. Проведен мониторинг «Ценностные ориентации обучающихся»  специалистами ЦППП «Остров»
3. Разработка 2 методических тематических тетрадей в формате  практикумов для молодых педагогов.
4. Организация и проведение для классных руководителей с опытом 1-3 года практического семинара «Технологии   КТД»
5. Использование методических материалов «Ассоциации классных руководителей» Свердловской области при реализации Программы воспитания школы
                    Проблемы, перспективы и направления работы на следующий год: 
- совершенствовать работу по формированию и развитию ценностных ориентаций обучающихся;
- продолжить работу с молодыми классными руководителями через активные формы работы на практике;
- организация проектной деятельности в течение года для молодых классных руководителей   по направлениям с методическим сопровождением опытных классных руководителей;
- продолжить знакомство с эффективными технологиями в области воспитания по реализации  Программы воспитания школы;
- повышение профессиональной компетенции классного руководителя через прохождение курсов «Педагогические компетенции классного руководителя при переходе на обновленные ФГОС» 
- организация и проведение мастер-класса среди опытных классных руководителей по обмену опытом реализации Программы воспитания класса. 

 Ожидаемый результат работы:
[bookmark: _GoBack]- Создание условий для активизации работы классных руководителей ОУ по формированию и развитию ценностных ориентаций обучающихся;
- Повышение профессиональных компетенций классных руководителей.
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18 ноября 2022 г - 
 I Слет классных  руководителей - 2022
Советников по воспитанию, педагогов-организаторов 
образовательных учреждений Североуральского ГО
«Самый классный классный»


Апрель-июнь – 2023г.
Регистрация и прохождение этапов 
III «Всероссийского форума классных руководителей»:
Гайнанова Л. А. (МАОУ «СОШ №14»)
Потанина Н. В.
Соловьева М. П.  (МАОУ «СОШ № 9»)

Участие в мероприятиях, предложенных «Ассоциации классных руководителей» Свердловской области    (формат онлайн)
	
23. 09.2022
«Планирование работы ГМО классных руководителей на 2022-2023 учебный год»

02.03.2023 
«Система организации и проведения мониторинга «Анализ уровня реализации Программы воспитания школы ОУ»
«Анализ ценностных ориентаций обучающихся»
(специалистами ЦППП «Остров»)

18.05.2023
Анализ результатов мониторингов о качестве реализации Программы воспитания ОУ и особенностях сформированности ценностных ориентиров обучающихся. Постановка задач на новый 2023-2024 учебный год.
	
31.03.2023
Практико-ориентированный семинар для классных руководителей с опытом работы 1-3 года в качестве классного руководителя  «Эффективные методы и приемы работы с классным коллективом»
	Только фото в группе «Соц. педагоги, воспитание»
	Все участники были активны, так формы работы были групповые



